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Dornbirn auf der Lehrlingsmesse „Level up“

Was kann eine Stadtverwaltung jungen Menschen mit einer Lehrausbildung bieten und welche
Perspektiven eröffnen sich für sie nach einer erfolgreichen Ausbildung? Antworten zu diesen
Fragen lieferte die Stadt Dornbirn bei der Lehrlingsmesse „Level up“ im Messequartier.
Mitarbeiter:innen der Personalabteilung aber auch die Lehrlinge selbst, die derzeit bei der
Stadt ausgebildet werden, informierten die jungen Menschen und ihre Eltern über die
Möglichkeiten einer Lehrausbildung bei der Stadt.

„Die Bandbreite einer Stadt mit mehr als 180 verschiedenen Berufsbildern ist enorm und öffnet den
Lehrlingen Einblicke, die kaum ein anderes Unternehmen bieten kann“, berichtet Bürgermeisterin Dipl.-Vw.
Andrea Kaufmann. Das Interesse war groß. In der Stadtverwaltung und ihren Betrieben wurden in den
vergangenen Jahren 105 Lehrlinge ausgebildet.

„Die Stadt Dornbirn bereitet die Lehrlinge mit einer großen Bandbreite an Aufgaben und
Herausforderungen auf ihren Beruf vor. Dass wir den Großteil der Lehrlinge nach der Ausbildung in die
Verwaltung integrieren können, ist ein Zeichen für die gute Qualität“, ergänzt Bürgermeisterin Andrea
Kaufmann. Wer sich für eine Lehrausbildung interessiert, kann sich noch bis zum 11. Februar bewerben.
Gesucht werden Bewerber:innen für die Lehrberufe Verwaltungsassistent:in, IT-Systemtechniker:in sowie
Forstfacharbeiter:in im städtischen Forstbetrieb. Wer die Ausbildung bei der Stadt kennen lernen möchte,
kann sich für einen Schnuppertag anmelden: E-Mail an lehre@dornbirn.at

Die Lehrlinge bei der Stadt Dornbirn können in der dreijährigen Lehrzeit in verschiedenen Abteilungen des
Rathauses und des Krankenhauses mitarbeiten und wertvolles Wissen und Erfahrungen im Berufsalltag
sammeln. Wie kaum ein anderes Unternehmen bietet die Stadt Dornbirn mit zahlreichen Fachabteilungen
in der Verwaltung und den städtischen Betrieben ein breites Ausbildungsspektrum für die verschiedenen
Lehrberufe. Ein wesentlicher Teil der Ausbildung der Lehrlinge in der Stadtverwaltung ist auch dem „Blick
über den Tellerrand“ hinaus gewidmet. Die Lehrlinge der Stadt Dornbirn sollen nicht nur ihr Berufsbild
kennenlernen, sondern auch einen Einblick in sämtliche Aufgabenbereiche der Stadt bekommen. Aus
diesem Grund wird halbjährlich ein Besuch eines städtischen Betriebes organisiert.

Die Stadt Dornbirn trägt das Prädikat „Ausgezeichneter Lehrbetrieb“ seit dem Jahr 2004. 105 Lehrlinge
habe ihre Ausbildung in den vergangenen Jahren abgeschlossen. Viele davon sind nach wie vor erfolgreich
im städtischen Dienst tätig. Derzeit stehen 15 Lehrlinge in fünf verschiedenen Lehrberufen in Ausbildung.

Was die Stadt bietet:
#Jobrotation  #1LehreBigDiversity #Patenschaft #Rotation #Prämie #Auslandspraktikum

Weitere Informationen unter www.dornbirn.at/jobs
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